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艺术本科C段
二志愿录取结束
本科特殊类型19日录取完毕

本报讯（燕都融媒体记者梁晓

波）8月17日18时，2020年河北省普

通高校招生本科提前批C段中的艺

术本科C段二志愿征集录取工作已

经结束，而本科提前批C段中的本科

特殊类型还在紧张地招录中，按照计

划将于19日录取完毕。

本次二志愿征集
共发布512个计划

8 月 16 日 12 时至 17 时，2020 年

河北省普通高校招生本科提前批 C

段中的艺术本科C段开始进行二志

愿征集工作。本次征集计划是本科

提前批C段艺术类一志愿录取结束

后的学校缺额和新增计划，填报志愿

的考生须前期参加院校组织的相应

校考且合格，考生须按照本次征集公

布的院校（专业）填报，以免造成无效

志愿。

按照国家规定，艺术类各专业不

得低于相应批次录取控制分数线，招

生学校在录取过程中有可能根据生

源情况调整计划，遗留问题由招生院

校负责解释。本科提前批C段中的

高校专项计划、高水平艺术团、高水

平运动队、定向就业招生等不参加征

集。

据统计，在本次二志愿的征集计

划中，共涉及器乐校考、声乐校考、舞

蹈校考和统考未涉及的校考 4 个科

类，其中，器乐校考北京语言大学发

布征集计划1个，首都师范大学发布

征集计划5个，声乐校考中首都师范

大学发布1个征集计划；舞蹈校考中

南京体育学院发布7个，内蒙古艺术

学院发布征集计划4个，首都师范大

学发布征集计划1个，首都体育学院

征集计划2个，天津体育学院发布征

集计划3个；统考未涉及的校考征集

的计划数较多，共有 34 个院校发布

了488个计划。

17日开始艺术本科C段二志愿

的录取工作，至17日18时，艺术本科

C段的二志愿录取工作全部结束。

本科特殊类型19日录取完毕

与此同时，本科提前批C段中的

本科特殊类型的招录工作正在紧张

进行中，涉及高校专项计划、高水平

艺术团、高水平运动队、定向就业招

生等特殊类型招生本科专业，到 19

日将完成全部的录取工作。

高校专项计划是教育部直属高

校和其他重点高校单独招收农村学

生专项计划的简称。计划性质为“非

定向”，批次为本科提前批C段，经有

关高校考核合格，且在教育部“阳光

高考”信息平台公示无异议的考生方

可填报。部分高校的高校专项计划，

列有分省计划，需要提醒考生的是录

取期间招生学校会根据生源情况，对

专业计划进行调整，请考生认真查阅

学校招生章程或向学校咨询。

定向就业招生，计划性质为定

向，记者查阅 2020 年河北省普通高

等学校招生计划，清华大学、东北

大学秦皇岛分校等院校的定向用

人单位就业计划均安排在本科提

前批C段。

城区常住人口300万以上
设区市市区落户条件全面放宽

资讯

日前，省委办公厅省政府办公厅印发《关于促进劳动力和人才社会性流动体制机制改革的实施意见》。实施意见提出，全面放宽城区常

住人口300万以上的设区市市区落户条件并全面放开重点群体落户限制；鼓励有创新实践经验的企业家和企业科技人才到高校和科研院所

兼职；健全以居住证为主要依据的随迁子女义务教育入学政策，简化入学流程和证明要求，确保居住证持有人在居住地依法享受义务教育。

实施意见提出，推动跨区域自由流动。

以户籍制度改革牵引区域流动，全面放宽城

区常住人口300万以上的设区市市区落户条

件并全面放开重点群体落户限制。全面放

开城区常住人口300万以下的设区市市区、

县级市市区、县政府驻地镇和其他建制镇落

户条件。认真执行雄安新区以及首都周边

廊坊市北三县、廊坊市市区、永清县、固安

县、涿州市等地落户政策。

继续扩大跨省异地就医住院费用直接

结算定点医疗机构范围，2020年年底前基本

实现符合条件的跨省异地就医患者在所有

定点医院住院能够直接结算。稳妥有序扩

大京津冀异地就医门诊费用直接结算试点

范围。

全面放宽城区常住人口300万以上的设区市市区落户条件

实施意见提出，推动跨单位顺畅流

动。干部人才可直接通过工作调动方式，

在党政机关之间、事业单位之间、党政机

关到事业单位、党政机关和事业单位到国

有企业顺畅流动。符合条件的国有企事

业单位人员，可通过公务员录用、公务员

调任、事业单位公开招聘等方式，择优进

入党政机关和事业单位。国有企业可结

合自身用人需求，自主制定进人政策规

定。落实党政人才、企业经营管理人才交

流制度，扩大党政机关和国有企事业单位

领导人员跨部门交流任职范围。鼓励有

创新实践经验的企业家和企业科技人才

到高校和科研院所兼职，支持高校和科研

院所设置创新型岗位。

鼓励企业家和企业科技人才到高校和科研院所兼职

实施意见提出，推动跨所有制有序流

动。鼓励党政机关、国有企事业单位人才向

企业和社会组织流动。拓宽党政机关、国有

企事业单位选人用人渠道，企业、社会组织人

员可通过公务员录用、公开招聘等方式进入

党政机关和事业单位，可通过直接引进等方

式进入国有企业。对需引进的高层次人才和

急需、紧缺岗位人才等，可通过选聘方式进入

事业单位。支持和鼓励事业单位专业技术人

员到企业挂职、兼职和离岗创新创业。高校、

科研院所专业技术人员到企业兼职，可按规

定领取相应报酬或奖励。离岗创新创业专业

技术人员在保留人事关系期间，原单位继续

为其缴纳单位部分的养老、失业、医疗等社会

保险，正常调整档案工资，保留其享有参加专

家选拔、职称评聘、岗位晋升等权益，创新创

业期间取得的业绩成果应当作为其职称评

审、岗位聘任、考核等的重要依据。

鼓励党政机关、国有企事业单位人才向企业和社会组织流动

实施意见提出，深化档案服务改革。

以档案服务改革畅通职业转换，流动人

员人事档案可存放在公共就业、公共人

才等档案管理服务机构，存档人员身份

不 因 档 案 管 理 服 务 机 构 的 不 同 发 生 改

变。与单位解除劳动关系的大中专毕业

生，可凭与原单位解除劳动关系证明、新

单位接收证明转递档案。推动全省流动

人员档案信息联通，实现档案转递线上

申请、异地通办。研究制定各类民生档

案服务促进劳动力和人才社会性流动的

具体举措。

流动人员人事档案转递更方便

实施意见提出，用好职称政策激励流

动。根据不同职业、不同岗位、不同层次人才

特点和职责，实行差异化评价。对在艰苦边

远地区和基层一线工作的专业技术人才，突

出品德、能力、业绩、贡献的评价导向，加大爱

岗敬业表现、实际工作业绩、工作年限等评价

权重，不将论文、职称外语和计算机应用能力

作为职称评审的限制性条件。基层专业技术

人才申报中高级职称评审，可试行单独分组、

单独评审、单独确定通过率。对长期扎根艰

苦地区和基层一线并作出突出贡献的专业技

术人才，可让其破格参加职称评审。

基层一线人员职称评审不将论文等作为限制性条件

实施意见提出，拓宽技术技能人才上升通

道。推进职业资格与职称、职业技能等级制度

有效衔接，实现高技能人才与工程技术人才职

业发展互通，推动实现技能等级与管理、技术

岗位序列相互比照。专业技术人才取得职业

资格即可认定其具备相应系列和层级的职称。

推动实现高技能人才与工程技术人才职业发展互通

实施意见提出，推进教育优先发展保障

起点公平。推进城乡义务教育一体化发展，

实现县域内校舍建设、师资配备、生均公用

经费基准定额等标准统一。落实学生资助

政策，保障家庭经济困难学生、残疾学生等

受教育权利。健全以居住证为主要依据的

随迁子女义务教育入学政策，简化入学流程

和证明要求，确保居住证持有人在居住地依

法享受义务教育。 （河北新闻网）

简化随迁子女义务教育入学流程和证明要求

全面放宽城区常住人

口300
万以

上的
设区

市市
区落

户条
件


