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《通知》要求，4月，全省同步

启动实施集体协商“百日行动”，

各级协调劳动关系三方委员会

成员单位要结合“百日行动”，对

本地区集体协商建制情况进行

一次普遍排查，全面了解掌握集

体协商建制企业的基本情况。

在调查摸底的基础上，坚持

集中要约与动态要约相结合、普

遍要约与专项要约相结合，组织

本地区普遍开展形式多样的要

约行动，鼓励和引导基层灵活多

样提出协商要约，为全年深化集

体协商工作打好基础。

要把尚未签订集体合同或工

资专项集体合同的企业、集体合

同或工资集体合同到期需要续签

或重签的企业、将最低工资标准

作为职工工资支付标准的企业、

一线职工工资长期不增长、低增

长的企业、劳资矛盾突出和工资

争议较多的企业作为要约的重

点，主动提出要约、依法应约。

基层工会提出要约有困难

的，地方工会和产业工会可以接

受委托，代替基层工会行使要约

权。

劳务问题多的企业将被要约

本报讯（记者呼延世聪）为贯彻落实京津冀

协同发展重大战略部署和《京津冀民政事业协同

发展合作框架协议》有关要求，进一步做好京津

冀退役军人就业创业服务工作，河北省人民政府

复员退伍军人安置办公室将于4月14日8:30至

16:00 在河北人才大厦举办“2018 年度春季京津

冀退役士兵就业招聘会”。

本次招聘会将邀请150余家京津冀用人单位

参会,为广大退役军人提供上千个就业岗位。京

津冀近年来接收的自主就业和自主择业退役军

人均可免费参加。

河北省人才大厦具体地址及乘车路线：石家

庄市桥西区裕华路9号(裕华路与南小街交口西

北角)，从石家庄火车站乘3路、8路、10路、14路、

15路、22路、24路、27路、33路、107路到客运总站

下车,沿裕华路西行50米路北即到。

春季京津冀退役士兵
就业招聘会14日举行

本报邢台电（记者张会武）记者从9日下午邢

台市政府新闻办召开的新闻发布会上获悉，截至

今年 3 月底，邢台全市已建成创业孵化基地 27

家。

已建成的27家创业孵化基地中，沙河、宁晋、

南和建成2家以上。孵化基地总面积10.2万平方

米，可容纳创业实体1443户，目前已入驻845户，

其中高校毕业生195户，城镇失业人员214户，返

乡农民工、农村劳动力、农村贫困劳动力和退伍

军人436户，带动就业5505人。

记者了解到，入驻孵化基地的对象主要为毕

业5年内高校毕业生、城镇登记失业人员、返乡农

民工、退役军人、去产能企业分流职工、自主择业

军转干部、海外留学回国人员，以及政策允许的各

类离岗或在职创业人员。同时需要具备以下条

件：初次创业人员，年龄在法定劳动年龄内，参加

过创业培训，有规范的《创业项目计划书》，创业项

目符合国家产业政策，能够带动2人以上就业。

凡符合入住条件的创业者，均可向当地就业

服务局提出申请，填写《邢台市创业孵化基地创业

项目入驻申请书》，提供相应的《创业项目计划

书》《居民身份证》以及相应类别身份证明资料原

件和复印件等材料。各级就业服务局将组织创业

指导专家对创业者的申请及创业项目进行审核论

证，论证合格后，签订入驻协议，安排入驻。

创业项目入驻孵化基地的孵化时间一般不

超过3年，孵化期满后创业项目须退出孵化基地。

据悉，入驻创业孵化基地的企业，可免除管

理类、登记类和证照类等行政事业性收费，3年内

房租免费，水电免费，符合条件人员还可以申请

创业担保贷款、社保补贴、高校毕业生一次性创

业补贴、技能培训补贴、创业培训补贴等30余项

优惠政策。同时，还可享受政策咨询、项目推介、

市场评估、开业指导、融资服务、手续办理、跟踪

服务等“一条龙”创业服务。

邢台全市已建成
27家创业孵化基地
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昂、坦桑尼亚、老挝等

国家的 400 多名外国

学 生 。 记者 贾
恒 张昊/摄

本报邢台电（记者张会武）记者从9日下午

邢台市政府新闻办召开的新闻发布会上获悉，

截至 4 月 4 日，邢台全市已完成人工造林 47.28

万亩，占市下达造林任务的94.3%。

据悉，从今年起，邢台市全面启动实施国土

绿化三年行动。在广泛调研和征求有关单位意

见的基础上，该市编制了《邢台市国土绿化三年

行动实施方案》，三年共安排造林绿化面积

162.54万亩（人工造林132.54万亩，封山及飞播

造林30万亩），其中平原区安排造林97.34万亩，

山区安排造林65.2万亩。

按照邢台市2018年造林绿化实施方案，邢

台全市今年共安排人工造林面积50万亩。一是

在浅山丘陵区共安排人工造林13万亩。另外安

排封山育林10万亩，飞播造林7万亩。二是在

平原区围绕农田林网、廊道绿化、村庄绿化、林

果基地建设等重点，共安排造林面积 34.1 万

亩。三是依托储备林项目，安排城区及周边环

城绿化1万亩。四是围绕环城公路及旅发大会

沿线绿化，坚持乔灌花结合、多树种结合，努力

打造景观廊道，共安排绿化面积1.9万亩。

邢台今年已完成
人工造林47.28万亩

我省自4月起开展
集体协商“百日行动”
4月至7月在全省范围内开展
以劳动报酬、保险福利、休息休假、职业培训等为协商重点

资讯

确保2018年

底全省已建工会

组织企业集体协

商、工资集体协

商建制率动态保

持 在 80% 以 上 ；

百人以上企业建

制率动态保持在

90%以上；女职工

较多和职业危害

较大的企业同步

推进女职工权益

保护和劳动安全

卫生专项集体合

同……

日前，河北

省人力资源和社

会保障厅、河北

省总工会、河北

省企业家协会、

河北省工商业联

合会印发《关于

开展2018年集体

协商“百日行动”

的通知》（以下简

称《通知》），4 月

至7月，将在全省

范围内继续开展

集体协商“百日

行动”，依法推动

企业建立健全集

体协商和集体合

同制度，维护职

工和企业的合法

权益，推进劳资

协商共赢。

本
报
记
者

杨
佳
薇

《通知》提出，积极培育总结

推广行业、企业、区域集体协商

典型，2018年各市、县（市、区）至

少各培育10个行业、10个企业、

5个区域集体协商示范点。

突出抓好行业性集体协商，

积极培育协商主体，引导本地重

要支柱产业、特色产业、新兴产业、

知识密集型产业等开展行业协

商，加强推进产业集聚地区（工业

园区）的行业劳动定额、最低工资、

工种指导价等劳动标准的制定工

作，促进行业劳动关系稳定和行

业健康发展。大力推行行业内企

业结合自身实际，开展更具针对

性的二次协商，提升协商实效。

各级人社部门要依法对集

体协商工作进行指导、协调、监

督、检查，对集体合同和专项集

体合同进行合法性审查。市、县

工会要分级配强专职集体协商

指导员队伍并发挥作用，加强基

层工会干部和职工协商代表的

普训和轮训。

积极培育总结推广集体协商典型

《通知》提出，分类指导，精

准施策。对生产经营正常和效

益较好的企业，应重点就工资增

长幅度、加班加点工资、奖金分

配、补贴和福利等进行协商，建

立健全工资决定和正常增长机

制。

对于盈利较少、仅能维持正

常生产经营的企业，努力保障职

工实际收入水平不降低。对于

生产任务暂时不足的企业，应主

要以“保工资、保岗位”为目标，

就职工在岗或待岗培训、轮班休

息及培训、休息期间工资和福利

待遇等事项进行协商。

对于生产经营比较困难，或

者是在化解过剩产能中实行关

停的企业，要重点就职工安置方

案、工资支付办法、离岗职工生

活费等进行协商，重在维护好下

岗转岗职工的合法权益。对于

生产经营遭遇严重困难的企业，

突出维护企业稳定和职工队伍

稳定，通过集体协商，争取企业

不裁员或少裁员，不减薪或少减

薪，促进双方共克时艰、共谋发

展。

根据企业状况分类指导精准施策

《通知》要求，以“百日行动”

为契机，广泛引导各类企业、行

业、区域启动集体协商和工资集

体协商要约程序，促进已建工会

组织企业普遍要约，确保 2018

年底全省已建工会组织企业集

体协商、工资集体协商建制率动

态保持在80%以上，百人以上企

业 建 制 率 动 态 保 持 在 90% 以

上。女职工较多和职业危害较

大的企业同步推进女职工权益

保护和劳动安全卫生专项集体

合同。

以职工群众关注的劳动报

酬、保险福利、休息休假、职业培

训等作为协商重点，增强协商的

针对性和实效性。

全面实施职工满意度测评，

动员广大职工全过程参与，不断

提高建制企业职工的知晓率、参

与率和满意度。2018年末全省

40%的工资集体协商建制企业

达到A级质量标准，达到B级质

量标准的不低于30%。

百人以上企业建制率动态保持90%以上

“杂技之乡”
春光美


